TUUSULAN KUNTA

Uuden viran perustaminen
Uuden toistaiseksi voimassa olevan tyosuhteen kayttoonotto

(Kenttiin siirrytaan tabulaattorilla tai hiirinappaimelld ja kentan sisalld voi liikkua nuolindppaimilla.
Hiirella napsauttamalla rasti ruutuun tai ruudusta pois)

TOIMIALA KASVATUS- JA SIVISTYSTOIMI

Tulosalue Oppimisen palvelualue

Tulosyksikk6 opetus

NIMIKE Koulunkaynninohjaaja (10 hl6a)

Hinnoittelu Palkkaryhma Palkkahinnoittelu (euro)
kts. voimassa olevista erialo- | 05KOUOQ60 2229,91

jen virka- ja ty6ehtosopimuk-
sista seka TVA:n taulukko
1.3.04 alkaen tehtévakohtai-
sista vahimmaispalkoista

Tyosuhteen laatu | virka [] tyosuhde X

Tyosuhteen kesto | Toistaiseksi voimassa oleva Maaraaikainen virka-/tyésopi-
virka-/tydsuhde alkaen: mussuhde ajalla:
1.8.2022

Tyoaika kis. voimassa 30h/vko, tuntimaaraa voidaan kasvattaa lukuvuoden
olevista eri alojen virka- ja

tydehtosopimuksista resurssin perusteella iltapadivatoiminnan kautta

Kelpoisuusehdot Lahihoitaja / koulunkaynninohjaaja

Laki kunnallisesta viranhalti-
jasta 11.4.2003 § 6

Muita lahteita:

- virka- ja ty6ehtosopimukset
- valtuuston paatds vastaavan
viran / tehtavan perustami-

sesta

Tehtavait ja Koulunkaynninohjaajan ja iltapaivakerhonohjaajan teh-
valtuudet tavat Tuusulan kunnan kouluissa

Muut perustelut Tehtadvien tarve pysyva, koulussa silti paljon maaraai-

kaisessa tybdsuhteessa olevia ohjaajia. Maaraaikaisuuk-
sia suhteessa vakinaisiin tydsuhteisiin eniten Mikkolan
koulussa.




